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INTRODUCAO/ Nota prévia

Sendo a Escola uma instituicGo imprescindivel para o
desenvolvimento da sociedade, torna-se necessdrio dignificar a sua
funcdo, criando-se condicoes que levem, em articulagcdo com as familias,
ao desenvolvimento integral dos que dela fazem parte bem como &
realizacdo pessoal e profissional dos que nela trabalham, adaptando a
escola as mudangas e garantindo o sucesso das aprendizagens conforme
previsto no Projeto Educativo.

O Jardim de Infancia (JI) deve seguir os principios orientadores
considerados nas Orientacées Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar,
assumindo uma identidade que facilite o seu relacionamento com o meio
envolvente e através do Projeto Educativo, Projeto Curricular de Grupo e
outros documentos orientadores, responder com rigor € dinamismo, aos
desafios que se lhe colocam, desenvolvendo os conhecimentos, valores e
competéncias que ajudem da construcdo de um modelo de vida
sustentavel.

O Agrupamento de Escolas da
Chamusca é constituido pelos
Jardins de Inf@ncia e Escolas do
1° ciclo de todo o concelho e
ainda pela Escola Bdsica
Dos 2° e 3° Ciclos com s
Ensino Secunddrio, que funciona como Escola sede e pretende através do
seu Projeto Educativo, envolver as diferentes entfidades locais no
estabelecimento de parcerias, com a finalidade de promover o sucesso
das criancas e alunos e a sua formacdo plena.




ORGAOS E ESTRUTURAS DO AGRUPAMENTO

. CONS,ELHO GERAL

Orgdo de parficipacdo e representacdo da comunidade
educativa (docentes, encarregados de educacdo, alunos, pessoal ndo
docente, autarquia e organizacdes de cardter econdmico, social, cultural
e cientifico).

 DIRECAO EXECUTIVA
Orgdo de administracdo e gestdo do Agrupamento, composto por
um diretor, um subdiretor e trés adjuntos.

* CONSELHO PEDAGOGICO

Orgdo que coordena e orienta o Agrupamento nos dominios
pedagodgico e diddtico.

Composto apenas por representantes dos docentes, de acordo
com o Decreto- Lein.° 137/ 2012, de 2 de julho.

« DEPARTAMENTO da Educacé&o PRE-ESCOLAR
O departamento da Educacdo Pré-Escolar € constituido por todos

os docentes desse nivel de educacdo, tendo por coordenador um
educador eleito pelos seus pares, de entre trés propostas apresentadas
pelo Diretor.

o COORDENADOR/RESPONSAVEL DE ESTABELECIMENTO
Compete a um dos docentes de cada um dos estabelecimentos a

funcdo de coordenacdo do mesmo.

* EDUCADOR TITULAR
O educador é o responsdvel pelo seu grupo, sendo o elo de

ligacdo entre as criancas, professores/educadores da educacdo especial,
outros técnicos e os encarregados de educacdo.
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JARDIM DE INFANCIA-FAMILIA

O educador titular de grupo € aquele que estabelece a ligacdo
entre o Jl e a Familia. E também a ele, que a familia deve recorrer para
solicitar informacdes e ajuda.

E importante que os pais/encarregados de educacdo particioem
na vida do JI. A comunicacdo entfre as familias e a educadora deverd
ocorrer por via telefénica, digital (preferencialmente através do E-mail
instifucional e da plataforma Classroom) e ou presencialmente
(preferencialmente no dia e hora de atendimento acordado para o
efeito), ou sempre que o encarregado de educacdo ou o educador
sinfam essa necessidade.

DIREITOS E DEVERES DAS CRIANCAS

A. Direitos das criancas

O direito d educacdo e a uma justa e efetiva igualdade de oportunidades
Nno acesso e sucesso das aprendizagens compreende o reconhecimento
de um conjunto de direitos gerais da crianca. Assim a crianca tem direito
a:

1. Ser fratada com respeito e correcdo por qualguer membro da
comunidade educativa;

2. Usufruir de uma educacdo de qualidade de acordo com o previsto na
lei, em condicoes de efetfiva igualdade de oporfunidades no acesso, de
forma a propiciar a realizacdo de aprendizagens bem sucedidas;

3. Usufruir de um ambiente e de um projeto educativo que proporcionem
as condicdes para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral,
cultural e civico, para a formacdo da sua personalidade;

4. Ver reconhecidos o direito de assiduidade e valorizado o esforco e o
desempenho;

5. Ter participacdo ativa em acdes meritdrias, em favor da comunidade
em que estd inserido ou da sociedade em geral, praticadas no JI ou fora
dele;



6. Beneficiar, no dmbito dos servicos de acdo social escolar, de um sistema
de apoios que lhe permitam superar ou compensar as caréncias do tipo
socio familiar, econdmico ou cultural que dificultam o seu processo de
desenvolvimento e aprendizagem;

7. Beneficiar de outros apoios especificos, necessdrios ao seu
desenvolvimento através de servicos especializados e de apoio educativo;
8. Ver salvaguardada a sua seguranca no Jl e respeitada a sua
integridade fisica e moral;

9. Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou
doenca subita, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades no JI;
10. Ver garanfida a confidencialidade dos elementos e informacdes
constantes do seu processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

11. Ser ouvido em todos os assuntos que |he digam respeito,
individualmente ou através do encarregado de educacdo, pelos
educadores e 6rgdos de gestdo do Agrupamento;

12. Usufruir de espacos e matericis adequados as suas caracteristicas,
respeifando eventfuais e comprovadas dificuldades de audicdo, visdo,
locomocdo ou outras;

13. Participar nas demais atividades do JI, nos termos da lei e do respetivo
Regulamento Interno;

14. Participar no processo de avaliacdo, através dos mecanismos de
auto e heteroavaliagcdo.
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1. Empenhar-se na sua educacdo e formacdo integral;

2. Seguir as orientacdes dos educadores, relativas ao seu processo de
aprendizagem;

3. Tratar com respeito e correcdo qualguer membro da comunidade
educativa, respeitando a integridade fisica e moral de todos;

4. Respeitar as instrucdes dos educadores e do pessoal ndo docente;

5. Contribuir para a harmonia da convivéncia no Jl e para a plena
integracdo de todas as criangas;

6. Respeitar os pares e os adultos no exercicio das atividades, ndo
perturbando o bom desenvolvimento das mesmas;



7. Respeitar e aprender a zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio
das instalacdes, do material diddtico, do mobilidrio e dos espacos verdes,
fazendo uso correto dos mesmos;

8. Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade
educativa.

DIREITOS E DEVERES DOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCACAO

A. Direitos

1. Integrar ou constituir uma Associacdo de Pais
e Encarregados de Educacdo, nos termos

do Decreto-Lei 372/90, de 27 de novembro;

2. Participar ativamente na vida do JI, através da
sua estrutura representativa, seja a Associacdo
de Pais e Encarregados de Educacdo ou

oufra, colaborando no desenvolvimento do Projetfo Educatfivo do
Agrupamento;

3. Ser informado do dia e hora de atendimento individual semanal por
parte do educador titular de grupo.

4. Contactar com o educador fitular de grupo nos termos do ponto
anterior ou sempre que necessdrio;

5. Ser informado em tempo Util sobre todas as matérias relevantes no
processo educativo do seu educando, em particular sempre que se
verifigue qualquer situacdo andmala no comportamento, aproveitamento
ou assiduidade;

6. Ser atendido pelo diretor sempre que o assunto ulirapasse a
competéncia do educador titular de grupo;
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7. Autorizar, expressamente, que o seu educando seja sujeito a uma
avaliacdo com vista d aplicacdo das medidas de regime educativo
especial, caso se manifeste essa necessidade;

8. Os demais direitos consagrados como comuns a toda a comunidade

educativa.
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B. Deveres

1. Informar e manter-se informado sobre todas as matérias relevantes no
processo de desenvolvimento dos seus educandos, por sua iniciativa ou
quando for solicitado;

2. Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade do seu
educando, informando o Jl aquando da sua auséncia;

3. Ajudar o seu educando a desenvolver hdbitos de frabalho organizado,
de assiduidade, de pontualidade e de cumprimento das regras;

4. Ajudar o seu educando na organizacdo do material necessdrio ao
desenvolvimento das atfividades;

5. Incentivar e acompanhar o seu educando na readlizacdo de tarefas
solicitadas pelos educadores;

6. Acompanhar o processo de avaliacdo das aprendizagens do seu
educando e envolver-se no mesmo;

7. Cooperar com a comunidade educativa no desenvolvimento de uma
cultura e prdtica de cidadania, nomeadamente através da promocdo das
regras de convivéncia no JI, enaltecendo as atitudes de respeito e ajuda
mutua;

8. Colaborar com o educador titular de grupo e com os técnicos
envolvidos no processo educativo para a solucdo de quaisquer
dificuldades, eventualmente surgidos com o seu educando;

9. Responsabilizar-se civiimente por eventuais danos matericis causados
pelo seu educando;

10. Contribuir para a criacdo e execucdo do Projeto Educativo e do
Regulamento Intferno do Agrupamento e participar na vida do Ji;

11. Conhecer o Regulamento Interno do Agrupamento e subscrever a
declaragdo de conhecimento do mesmo e de compromisso ativo no seu
cumprimento.
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avisar atempadamente da sua auséncia. Quando ndo for possivel, deverd
avisar o respetivo assistente operacional no proprio dia, de forma a,
atempadamente, informar os pais, cancelar o fransporte das criangas, o
servico de refeicdes e outras situacdes planificadas.

* Faltas das Criancas

Sempre que a crianca necessite de faltar € dever dos
pais/encarregados de educacdo avisar antecipadamente. Quando ndo
for possivel avisar de véspera e caso usufrua de almocos deverd avisar até
d hora estipulada pelo estabelecimento.

HIGIENE E SAUDE

S6 serdo administfrados medicamentos devidamente identificados
com o nome da crianca, a dosagem e a hora a que deverdo ser tomados,
se possivel acompanhados de cédpia da receita, sendo a responsabilidade
do encarregado de educacdo.

Sempre que possivel, os medicamentos devem ser administrados
em casa.

Durante o periodo em que se verifigue o despiste de alguma
doenca infeto-contagiosa, ou sempre que a crianca estiver doente, ndo
deve frequentar o JI, respeitando-se assim as normas de salde em vigor.

Quando se verifiquem doencas infeto-contagiosas, as criancas sé
poderdo regressar ao JI acompanhadas da respetiva declaracdo médica
que o autorize.

Sempre que se verifique o caso de aparecimento de parasitas
(piolhos), os pais/encarregados de educacdo devem proceder &
desparasitacdo em suas casas, ndo devendo qas criancas regressar
enquanto a situacdo ndo se encontrar resolvida, devendo o educador
fitular do grupo ser informado.



SEGURANCA

As criancas sdo confiadas aos adultos cujo nome conste na ficha
“Matricula do Pré-Escolar-Dados Adicionais”. Caso haja necessidade de
confiar a crian¢ca a oufro adulto os pais/encarregado de educacdo
deverdo informar o educador previamente.

OBJETOS PESSOAIS

O JI nGo se responsabiliza por danos ou perdas de objetos (ouro,
prata ou outros valores.

NORMAS DE FUNCIONAMENTO

» Calendario Escolar

O calenddrio escolar é definido pelo Ministério da Educacdo,
anualmente, em legislacdo propria, numa organizagcdo frimestral. No
Agrupamento de Escolas da Chamusca, o calenddrio obedece a uma
organizacdo semestral de acordo com o seu Plano de Inovacédo. E dado
conhecimento do mesmo aos encarregados de educacdo na reunido de
lancamento do ano letivo.

* Horério de Funcionamento

O hordrio é composto por duas componentes, letiva e ndo letiva,
sendo a primeira de cinco horas didrias e a segunda engloba o Servico de
Refeicdes e as Atividades de Animacdo e Apoio & Familia (AAAF) de
acordo com as necessidades das familias.

* Horério letivo

Os hordrios dos estabelecimentos da educacdo Pré-Escolar ficam
definidos na primeira reuni@do a realizar com o0s encaregados de
educacdo e os representantes da autarquia.

Existe toler@ncia de 15 minutos na entrada do periodo da manhd e
na entrada do periodo da tarde.



* Componente de apoio a familia

Este servico deverd ser facultado em todos os estabelecimentos da
Educacdo Pré-Escolar, desde que se justifique, face ao niumero de familias
que necessitem do mesmo.

As suas normas de funcionamento constam em regulamento proprio.

O Regulamento Interno completo encontra-se no Centro de Recursos, na
Diregdo Executiva, nos Servicos de Administragdo Jardim de Infancia e na Pagina do
Agrupamento: ae-chamusca.pt/moodle30/, para consulta da Comunidade Educativa.

“No mundo complexo em que vivemos é preciso mais
que uma boa escola para educar uma crianca. E preciso mais

que uma boa familia. E preciso que as duas trabalhem em

conjunto.”

@)mhamemngcmm&l’wo

SETEMBRO DE 2022



