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NOTA INTRODUTORIA |

(conforme Orientagbes para a organizagao do ano letivo 2020/2021, da DGEStE)

1.

O presente plano prevé o protocolo e os mecanismos de agédo necessarios a implementacao
do regime ndo presencial,na eventual necessidade de transi¢cdo para o mesmo, durante o
ano letivo 2020/2021.

O regime nao presencial aplica-se aos alunos a frequentar o 3° ciclo do ensino basico e o
ensino secundario, podendo alargar-se excecionalmente aos restantes ciclos de ensino em
fungéo do agravamento da situagdo epidemioldgica da doenga COVID-19.

As atividades a realizar no dmbito do regime nao presencial sdo efetuadas na prépria escola
para os alunos que forem identificados no ambito do disposto no capitulo Ill, ponto 3 (alunos
beneficiarios ASE; alunos em risco ou perigo, sinalizados pela CPCJ; alunos para os quais
seja ineficaz a aplicagdo do regime nao presencial ou misto).

Devem ser assegurados em regime presencial, salvaguardando-se as orientagcdes das
autoridades de saude,

a. o0 apoio aos alunos no ambito da educacao inclusiva;

b. os apoios prestados no Centro de Apoio a Aprendizagem;

c. no caso das ofertas profissionalizantes e cursos cientifico-tecnoldgicos,as disciplinas
ou UFCD de natureza pratica e a formagédo em contexto de trabalho que ndo possam
ter lugar em regime misto ou nao presencial.

As atividades a realizar pelos alunos indicados em 3. e 4. sdo as atividades propostas no
ambito do regime n&o presencial.

A EMAEI, em articulagdo com o Centro de Recursos TIC, apoia os docentes, com vista a
uma adequada utilizagao pelos alunos das ferramentas e recursos digitais necessarios as
adaptacdes curriculares e ao desenvolvimento das competéncias e aprendizagens
identificadas no Relatério Técnico Pedagdgico.

NOTA INTRODUTORIA II

1.

2.

3.

O Plano de Implementagcao do Regime Nao Presencial para 2020/2021 configura-se em oito
seccgoes, seguindo-se o ROTEIRO 8 Principios Orientadores para a Implementagdo do
Ensino a Distancia (E@D) nas Escolas e o modelo implementado pela formagéo “Docéncia
Digital em Rede”, promovida pela DGEStE e pela UAb no ano letivo 2019/2020.

No caso do alargamento excecional do regime nao presencial

a. a educagdo pré-escolar: ajustam-se os procedimentos e orientagdes previstos,
devendo implementar-se uma sessao sincrona semanal entre o educador, as
criangas e os pais;

b. ao primeiro ciclo: devem observar-se os procedimentos e orientagdes constantes
deste plano, entendendo-se, nesse caso, a referéncia ao diretor de turma como a
referéncia ao professor titular da turma e a referéncia ao conselho de turma e ao
grupo disciplinar como a referéncia ao conselho de ano e ou de departamento; no
caso das sessoes sincronas, a duragao proposta é de 30 a 45 minutos;

c. ao segundo ciclo: cumprem-se os procedimentos e orientagbes apresentados neste
plano;

Na previsdo da eventual aplicagdo do presente plano, devera garantir-se a capacitacdo dos
alunos e dos docentes e educadores para o uso da plataforma Google Classroom.



PLANO DE IMPLEMENTACAO DO REGIME NAO PRESENCIAL

1. MOBILIZAR PARA A MUDANCA
Toda a comunidade educativa é envolvida por meio de circuitos de comunicacao eficazes, visando a
convergéncia e concretizacao de objetivos. A dire¢do constitui-se como intermediario principal entre o
Conselho Geral, a autarquia,a Associagao de Pais e Encarregados de educagéo, a Associagao de
Alunos e outros parceiros da comunidade educativa e o pessoal docente e ndo docente, através das
diferente estruturas e érgaos, visando o acesso equitativo de todos os alunos a educagéo.

2. COMUNICAR EM REDE
Circuito(s) de comunicagéo:
e plataforma Moodle;
e correio institucional (@ae-chamusca.pt);
e Google Classroom.

3. DECIDIR O MODELO e@d
a. ASPETOS ORGANIZACIONAIS

O conselho pedagégico define as regras de registo de assiduidade ajustadas as estratégias,
recursos e ferramentas utilizadas pela escola e pelos alunos:
e a auséncia do aluno a uma sessao sincrona marcada no seu horario implica a marcagao da
respetiva falta de presencga na plataforma GIAE;
e nas situagbes de falta de assiduidade do aluno, sédo aplicados os procedimentos previstos no
regime presencial.

O conselho de turma
e com base no horario semanal da turma vigente no regime presencial, define a
mancha horaria de trabalho da turma, assinalando
o o0 horario de sessdes sincronas por disciplina, respeitando os seguintes
critérios (critérios dependentes das orientagbes superiores por emanar)
m funcionamento presencial até 3 tempos semanais, um tempo
sincrono;
m funcionamento presencial com mais de trés tempos semanais, dois
tempos sincronos, sequenciais ou nao;
o o horario de trabalho auténomo por disciplina, correspondente aos restantes
tempos semanais nao ocupados pelas sessdes sincronas;
e estabelece formas de contacto assincrono com os alunos e os pais € e.e.;
e adequa as opgdes curriculares, as estratégias de trabalho, o trabalho interdisciplinar
e de articulagdo curricular as especificidades do regime nao presencial.

O diretor de turma
e orienta a articulagdo entre os docentes, tendo em vista o acompanhamento e a
coordenacgao do trabalho a realizar pelos alunos;
regula o numero de tarefas previstas no plano semanal;
promove uma utilizagéo proficiente dos recursos e ferramentas digitais;



O docente

identifica constrangimentos ao acesso equitativo as aprendizagens;

garante a recolha semanal de informacgao;

estabelece os contactos necessarios entre professores, alunos e pais € e.e;
realiza uma sessao sincrona semanal com os alunos e eventualmente pais € e.e.

procede a planificacdo semanal das aprendizagens e das tarefas a desenvolver nas
sessOes sincronas e assincronas, atendendo a diversificagdo, diferenciagdo e
flexibilidade necessarias aos principios da educagao inclusiva;

assegura a razoabilidade do numero de tarefas propostas para o tempo de trabalho
auténomo disponivel na mancha horaria estabelecida para a turma;

regista na plataforma GIAE a falta de assiduidade dos alunos nas sessodes sincronas;
recolhe evidéncias da realizagdo das tarefas pelos alunos,fornecendo o feedback e
apoio necessarios ao progresso dos alunos;

avalia de modo sistematico as tarefas realizadas pelos alunos;

garante a prestagéo de informagédo atempada ao diretor de turma sobre o progresso
dos alunos.

Os alunos estéo obrigados a cumprir os deveres de
e realizagdo das atividades assincronas propostas nos termos e prazos acordados com o
respetivo docente;
assiduidade nas sessoes sincronas;
cumprimento das seguintes regras de conduta durante as sessdes sincronas:

(¢]
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ser pontual;

instalar-se num local tranquilo e sem distragées ou ruido;

munir-se do material escolar necessario;

ativar a cdmara;

ativar o microfone apenas sob indicagao do professor;

usar sempre de cortesia e respeito na interagdo com o professor e os colegas.

Os pais e encarregados de educagao devem
e possibilitar aos seus educandos condigbes adequadas ao desenvolvimento da
aprendizagem;
informar-se regularmente do progresso dos seus educandos;
comunicar ao diretor de turma os eventuais constrangimentos ao desenvolvimento das
tarefas propostas;
e colaborar na prossecugéo dos objetivos educativos da comunidade escolar.

b. ASPETOS METODOLOGICOS

As tarefas de aprendizagem propostas no regime nao presencial

desenvolvem-se de modo sincrono e assincrono;

devem privilegiar as metodologias ativas, centradas no aluno, assentes numa
perspetiva construtivista da aprendizagem, e conducentes ao desenvolvimento das
areas de competéncias do Perfil dos Alunos;

devem respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem dos alunos, promovendo a
flexibilidade na execugdo das tarefas a realizar e respeitando as medidas
implementadas para a educagao inclusiva.



c. ASPETOS TECNOLOGICOS

Determina-se
e a manutencdo do uso da plataforma Moodle como circuito de comunicagdo entre o
agrupamento e a comunidade e, no seio do agrupamento, das diferentes estruturas e
orgaos;
e para o desenvolvimento das sessbes sincronas e das atividades assincronas de
ensino e aprendizagem do regime ndo presencial o uso da plataforma Google
Classroom

d. CONTEUDOS

O grupo disciplinar
e define o ajuste necessario da planificagdo ao regime nao presencial,
e assegura a adequagao aos documentos curriculares em vigor;
e apoia a planificacdo das e-atividades;
e promove a integragdo de ferramentas digitais adequadas as estratégias
didatico-pedagdgicas;
e ajusta os critérios especificos de avaliagao.

4. COLABORAR E ARTICULAR

Apoio no dominio tecnolégico: equipa TIC; CRTIC

Apoio no dominio didatico-pedagogico: departamentos e grupos disciplinares; EMAEI
Plano de trabalho semanal da turma: conselho de turma

Areas de articulagao didatico-pedagégica e de capacitagao digital a valorizar:

a utilizacao das plataformas previstas;

a comunicagao online e o papel do professor;

a planificagao, realizacdo e avaliagdo de e-atividades;

a dimenséo social na criagdo de uma comunidade de aprendizagem virtual.

5. METODOLOGIAS DE ENSINO

Em 2020/2021 continuam a constituir-se como documentos curriculares para efeitos de planificagao,
realizagao e avaliagdo do ensino e aprendizagem os seguintes:

Orientagbes Pedagogicas para a Educagéo pré-Escolar

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria

Aprendizagens Essenciais

os perfis profissionais e referenciais do Catalogo nacional de Qualificagdes

Sao valorizadas as metodologias de aprendizagem ativa, centradas no aluno, assentes numa
perspetiva construtivista da aprendizagem, e conducentes ao desenvolvimento das areas de
competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da escolaridade Obrigatéria.

Todas as orientacbes previstas nos RTP devem ser contempladas na planificagdo das tarefas de
aprendizagem propostas.



6. SELECIONAR OS MEIOS TECNOLOGICOS DE e@d
A estratégia de acao definida aponta a inclusao da tecnologia como auxiliar do processo educativo.

Garante-se a abertura para o uso de ferramentas integraveis na plataforma Google Classroom,
mediante o proveito pedagdgico dessas ferramentas.

Os meios tecnolégicos selecionados permitem:

garantir o feedback aos alunos;

atender a diversidade de estilos de aprendizagem;

disponibilizar recursos variados;

o desenvolvimento de atividades de ensino aproximadas a realidade dos alunos;
a criagao de conteudos digitais como resultados de aprendizagem.

7. CUIDAR DA COMUNIDADE ESCOLAR

Direcao/autarquia/outros parceiros: colaboragéo e intervengéo para resolugéo de situagoes.
Diretor de turma: sessdes sincronas semanais de dialogo e acompanhamento; identificagdo de
constrangimentos ao acesso equitativo a educacéo.

Professores de educacao especial, S.P.O., tutores e outros técnicos: acompanhamento
individual em presenca

EMAEI e equipa TIC: apoio a implementagéo dos RTP.

Equipa TIC: apoio a capacitacdo digital dos docentes.

Professores: atendimento assincrono; sessbes sincronas; observancia dos principios e medidas
para a educagao inclusiva.

Alunos: programa de mentoria.

8. ACOMPANHAR E MONITORIZAR

Cabe ao conselho pedagogico a implementacdo,acompanhamento e monitorizacdo do plano de
ensino a distancia.



