REPUBLICA e
PORTUGUESA Ié.‘

EDUCAGAO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA CHAMUSCA - 170471

COMUNICAGAD DE SERVIGO N.2 20
DATA: 08/09/2017

(PUBLICITAR NO SITIO DO AGRUPAMENTO E AFIXAR NA SEDE)

ORIGEM: Gabinete do Direlor
ASSUNTO: Contratagiio/oferta de escola — TECNICO ESPECIALIZADO — PSICOLOGO — 2017 /2018

DESTINATARIOS: Todos os interessados

Comunica-se aos interessados que se encontra aberto concurso em regime de OFERTA DE ESCOLA, ao abrigo dos artigos 38.° a 41.° do Decreto —
Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, alterado pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio, pelo prazo de trés dias titeis. apds publicitacio pela DGAE.
Os interessados deverdo aceder a aplicagio eletronica disponibilizada pela Dire¢iio — Geral da Administragio Escola (DGAE).

INFORMACAO COMPLEMENTAR:

a) Contrato a termo resolutivo certo;

b) Nimero de horas semanais do contrato: horario parcial, 18h;

¢) Duragéo do contrato: até 31/08/2018;

d) Local de trabalho: Agrupamento de Escolas da Chamusca;

e) Caraterizagdo das funcdes: Fung@es de Psicélogo;

f) Requisitos gerais de admissdo: constantes do art.® 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

g) Requisitos especificos de admissfio: Licenciatura pré — Bolonha/Mestrado pés — Bolonha em Psicologia Educacional e inscri¢iio na Ordem
dos Psicologos;

h) Critérios de selegfio: avaliagdo de portefdlio, entrevista de avaliagdo de competéncias e niimero de anos de experiéncia profissional -, previstos no
n.° 11 do artigo 39.° do DL n.® 132/2012 de 27 de junho, alterado pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio;

i) Critério de desempate: sucessivamente, entrevista de avaliagio de competéncias e mais tempo de experiéncia profissional.

APLICACAO DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE SELECAQ, PREVISTOS NO PONTO 11 DO ARTIGO 39.° DO DL N.° 132/2012, DE 27 DE
JUNHO. ALTERADO PELO DL N.° 83-A/2014, DE 23 DE MAIO

- CRITERIO 1 - Avaliagiio do portefélio (AP) — ponderagiio 30%;
¢ Suberitério 1 - Experiéncia comprovada em meio escolar em avaliacio e acompanhamento psicolégico e orientacfio escolar e
profissional — subponderagfio 15%:
Sem experiéncia — 0;
Até 1825 dias — 0,50;
Igual ou superior a 1826 dias— 1.
% Suberitério 2 - Curriculo e formacio profissional - Habilitacio académica em Psicologia com grau superior ao indicado nos
requisitos especificos de admissio (alinea g)) - subponderacio 15%:
P6s graduagdo — 0,50;
Mestrado — 1;
Doutoramento —2;

- CRITERIO 2 - Entrevista de avaliaciio de competéncias (EA) — ponderagio 35%;
% Subecritério 1 - Acdes de formacio frequentadas e devidamente comprovadas nos ultimos 5 anos, diretamente relacionadas com o
servigo a desenvolver:
Até 50 horas- 0,50
De 50 até 75 horas- 1
Igual ou superior a 76 horas- 2

*,

<+ Subcritério 2 — Capacidade de comunicacio e de relacionamento interpessoal:
Inadequado — 0;

Adequado — 1;

Elevado —2,5.

+» Subcritério 3 - Disponibilidade/motivagfio/conhecimento das fungdes:

Inadequado — 0;

Adequado — 1;

Elevado — 2,5.

- CRITERIO 3 — Niimero de anos de experiéncia profissional na drea (TS), ATE 31.08.2016 — ponderagfio 35%;
» CALCULO DA GRADUACAO/ORDENACAO FINAL: | (30% x AP) + (35% x EA) +35% x TS) |.

IMPORTANTE: E obrigatéria a apresentagiio de portefélio que devera conter os elementos pertinentes A avaliagiio dos critérios e ser enviado para o
¢ — mail direcao@ae-chamusca.pt no mesmo prazo de trés dias para a candidatura, sob pena de exclusio, acompanhado de fotocépias dos seguintes
documentos: Comprovativo/s de tempo de servigo, até 31.08.2016; Certificado/s de habilitagdes académicas; Comprovativo/s de formagdo.
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