Agrupamento
de]Escola’sidal

hamuses
Escols Sede

ﬁ
. . A
Contactos:

Enderego Postal: Av. Dr..Carlos’/Amaro 2140-054 CHAMUSCA
Apartado n.° 66

Telefones: Geral-249769070 Serv. Adm.-249769072 Fax-249769079

lar 2017/18

7

guia esco

E-mail: direcao@ae-chamusca.pt.
secretaria@ae-chamusca.pt.

Internet (Moodle): ae-chamusca.pt/moodle30/



INTRODUCAO

Sendo a Escola uma instituicdo imprescindivel para o
desenvolvimento da sociedade, torna-se necessério dignificar a sua
funcdo, criando-se condi¢cdes que levem, em articulagdo com as
familias, ao desenvolvimento integral dos que nela estudam bem como
a realizacao pessoal e profissional dos que nela trabalham, adaptando a
escola as mudancas e garantindo o sucesso das aprendizagens
conforme previsto no Projeto Educativo.

A Escola deve seguir os principios orientadores considerados na Lei
de Bases do Sistema Educativo assumindo uma identidade que facilite o
seu relacionamento com o meio envolvente e através do seu Projeto
Educativo responder, com rigor e dinamismo aos problemas que se lhe
colocam desenvolvendo os conhecimentos, valores e competéncias que
ajudem a constru¢do de um modelo de vida sustentavel.

O Agrupamento de Escolas da Chamusca é constituido pelos
jardins de infancia e escolas do 1° ciclo de todo o concelho e ainda pela
escola basica dos 2° e 3° ciclos com ensino secundario, que funciona
como escola sede e pretende através do seu Projeto Educativo,
envolver as diferentes entidades locais no estabelecimento de parcerias,
com a finalidade de promover o sucesso dos alunos e a sua formacéo
plena.
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ORGAOS E ESTRUTURAS DO
AGRUPAMENTO

CONSELHO GERAL

Orgéo de participagéo e representacéo da comunidade educativa
(professores, encarregados de educacgédo, alunos, pessoal ndo docente,
autarquia e organizacbes de carater econOmico, social, cultural e
cientifico).

DIRECAO EXECUTIVA

Orgéo de administracéo e gestdo do Agrupamento, composto por
um diretor, um subdiretor e trés adjuntos.
CONSELHO PEDAGOGICO

Orgdo que coordena e orienta o Agrupamento nos dominios
pedagdgico-didaticos.

Composto apenas por representantes dos professores, de
acordo com o Decreto-Lei n°® 137/2012, de 2 de julho.
DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Estes sdo formados por grupos de disciplinas, cada um deles

orientado por um coordenador, que representa o0s professores no
Conselho Pedagogico.



COORDENADOR DE GRUPO / DISCIPLINA

E o professor que em cada disciplina orienta e coordena a ag&o
pedagogica do grupo/disciplina.

CONSELHO DE GRUPO / DISCIPLINA

S&o todos os professores de cada um dos grupos/disciplinas que
se relinem para estudar, propor e aplicar as solu¢cdes mais adequadas
ao ensino das respetivas disciplinas.

DIRETOR DE TURMA

E o professor mais diretamente responsavel pelos alunos de
cada uma das turmas. E o elo entre os alunos, os professores da turma,
0 0rgédo de gestéo e os encarregados de educacéo.

CONSELHO DE TURMA

O Conselho de Turma é composto por todos os professores da
turma e é a estrutura responsavel pela organiza¢céo, o0 acompanhamento
e a avaliacdo das atividades a desenvolver com os alunos de cada

turma.
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ESCOLA - FAMILIA ‘i"i

O diretor de turma € o professor que estabelece a ligagédo entre a
Escola e a Familia. E também a ele que se deve recorrer para solicitar
informac0des e ajuda para a resolucéo de problemas.

Por outro lado, é ao diretor de turma que os professores vao fornecer
informac@es acerca do aproveitamento/ comportamento de cada aluno.

E fundamental que todos os encarregados de educacio
participem na vida escolar dos seus educandos. Por isso, devem
estar presentes nas reunibes para as quais seja solicitada a sua
presenca, devem utilizar a caderneta para transmitir mensagens




relevantes e contactar regularmente o diretor de turma mesmo quando
ndo solicitados.

Alunos e encarregados de educacdo devem colaborar com o diretor
de turma no sentido de promover um ambiente favoravel as
aprendizagens.
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DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

A. Direitos dos alunos B

O direito & educacdo e a uma justa e efetiva igualdade de
oportunidades no acesso e sucesso escolares compreendem o
reconhecimento de um conjunto de direitos gerais do aluno,
designadamente:

a) ser tratado com respeito e corregdo por qualquer membro da
comunidade educativa;

b) usufruir do ensino e de uma educacédo de qualidade de acordo com o
previsto na lei, em condi¢cbes de efetiva igualdade de oportunidades
de acesso, de forma a propiciar a realizacdo de aprendizagens bem
sucedidas;

¢) usufruir do ambiente e do projeto educativo que proporcionem as
condi¢cbes para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral,
cultural e civico, para a formacédo da sua personalidade;

d) ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagdo, a assiduidade e
o esforco no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado
nesse sentido;

e) ver reconhecido o empenho em acdes meritérias, em favor da
comunidade em que estd inserido ou da sociedade em geral,
praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

f) usufruir de um horéario escolar adequado ao ano frequentado, bem
como de uma planificacdo equilibrada das atividades curriculares e
extracurriculares, nomeadamente as que contribuem para o
desenvolvimento cultural da comunidade;

g) beneficiar, no ambito dos servicos de acdo social escolar, de um
sistema de apoios que lhe permitam superar ou compensar as
caréncias do tipo socio-familiar, econdémico ou cultural que dificultam
0 acesso a escola ou o processo de aprendizagem;



h) poder usufruir de prémios que distingam o mérito;

i) beneficiar de outros apoios especificos, necessérios as suas
necessidades escolares ou as suas aprendizagens, através dos
servicos de psicologia e orientacdo ou de outros servicos
especializados de apoio educativo;

j) ver salvaguardada a sua seguranga na escola e respeitada a sua
integridade fisica e moral,

k) ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou
doenca subita, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades
escolares;

I) ver garantida a confidencialidade dos elementos e informactes
constantes do seu processo individual, de natureza pessoal ou
familiar;

m) participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos
orgéos de administracdo e gestdo da escola, na criagdo e execugao
do respetivo projeto educativo, bem como na elaboracdo do
regulamento interno;

n) eleger os seus representantes para os 0rgdos, cargos e demais
fungbes de representacdo no ambito da escola, bem como ser eleito,
nos termos da lei e do regulamento interno da escola;

0) apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola
e ser ouvido pelos professores, diretores de turma e 6rgaos de
administracdo e gestdo da escola em todos 0s assuntos que
justificadamente forem do seu interesse;

p) organizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e
ocupacao de tempos livres;

g) ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por meios a
definir por esta e em termos adequados a sua idade e ao ano escolar
frequentado, sobre todos os assuntos que justificadamente sejam do
seu interesse;

r) participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do
respetivo regulamento interno;

s) participar no processo de avaliagcdo, através dos mecanismos de auto
e heteroavaliacao;

t) beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a
recuperacdo da aprendizagem nas situacdes de auséncia
devidamente justificada as atividades escolares.
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O aluno tem direito a utilizar os seguintes Servicos existentes
na Escola:

a) Refeitorio - a senha para o almoco tem o valor de 1,46 € para alunos
ndo subsidiados e € comprada na véspera, na Papelaria ou no Quiosque
(digital).

No préprio dia, as senhas sdo compradas até as 10.30h, com o
pagamento de uma taxa adicional no valor de 0,30 €.

b) Bufete - funciona das 8.00h as 12.00h; encerra entre as 12.00h e as
13.30h; reabre das 13.30h as 17.00h.

c) Papelaria - adquirir material escolar e senhas, funciona das 9.00h as
12.00h; encerra entre as 12.00h e as 13.00h; reabre das 13.00h as
17.00h.

d) Reprografia - tirar fotocépias e usar o telefone, funciona das 9.00h as
12.00h e das 13.00h as 17.00h;

e) A.S.E. - tratar de assuntos relacionados com o apoio econémico,
acidentes escolares e transportes;

f) Pavilhdo Gimnodesportivo — possui regulamento préprio, afixado no
local. Deve utilizar-se calcado especifico, de acordo com as instru¢des
dadas pelos Professores de Educacéo Fisica.

Observacdo: O aluno ndo deve esquecer o cartdo eletronico, nem
danifica-lo.

O aluno tem ainda direito a:

1. usufruir de assisténcia médica e medicamentosa em caso de acidente
ou indisposicdo fisica. Nessa situagdo o aluno deve dirigir-se a um
funcionario ou a um professor;

2. usar as varias zonas da Escola devidamente limpas (sala de aula,
biblioteca, centro de recursos, refeitorio, bufete, instalagées sanitérias e
recreios);



3. recorrer ao diretor de turma sempre que surjam problemas
relacionados com o préprio aluno, com a turma de que faz parte, ou
ainda com qualquer outro colega, professor ou funcionéario da Escola;

4. ter conhecimento de todas as ordens, comunicacfes e avisos que
digam respeito a vida escolar, através da sua leitura, na sala de aula
e/ou da sua afixagao nos locais apropriados.

B. Deveres dos alunos

A realizacdo de uma escolaridade bem sucedida, bem como de
uma formacéo para a cidadania, implica a responsabilizacdo do aluno,
enguanto elemento nuclear da comunidade escolar, compreendendo um
conjunto de deveres gerais, designadamente:

1. estudar, empenhando-se na sua educacao e formacao integral;

2. ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus
deveres no ambito das atividades escolares;

3. seguir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de
ensino e aprendizagem;

4. tratar com respeito e corregdo qualquer membro da comunidade
educativa,;

5. guardar lealdade para com todos os membros da comunidade
educativa;

6. respeitar a autoridade, as instrucdes dos professores e do pessoal
nao docente;

7. contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena
integragdo na escola de todos os alunos;

8. participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na
escola, bem como nas demais atividades que requeiram a
participacao dos alunos;

9. respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da
comunidade educativa;

10. prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade
educativa, de acordo com as circunstancias de perigo para a
integridade fisica e psicolégica dos mesmos;

11. zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio das instalagoes,
material didatico, mobiliario e espacgos verdes da escola, fazendo uso
correto dos mesmos;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da
comunidade educativa;

permanecer na escola durante o seu horério, salvo autorizacao
expressa, do encarregado de educacédo ou da direcdo da escola;
participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a
colaboracao;

conhecer e cumprir o estatuto do aluno, as normas de
funcionamento dos servigos da escola e o regulamento interno da
mesma, subscrevendo declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e
de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

nao possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial
drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma
de trafico, facilitagcdo e consumo das mesmas;

nao utilizar durante as atividades letivas quaisquer materiais,
equipamentos tecnolégicos, instrumentos ou engenhos, passiveis
de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas, nomeadamente: telemével, Ipad, Iphone, Mp3,
Mp4 ou outros similares.
nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas
e ndo letivas, sem autorizagcdo prévia dos professores, dos
responsaveis pela direcdo da escola ou supervisao dos trabalhos ou
atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer
membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa,
ainda que involuntariamente, ficar registada;

nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou
através de outros meios de comunicagdo, sons ou imagens
captados nos momentos letivos e nao letivos, sem autorizacdo do
diretor da escola;
respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;
apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em fung¢éo da
idade, a dignidade do espaco e a especificidade das atividades
escolares, no respeito pelas regras estabelecidas na escola;

reparar os danos por si causados a qualqguer membro da
comunidade educativa ou em equipamentos ou instalacbes da
escola ou outras onde decorram quaisquer atividades decorrentes
da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacao,
indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados.



ASSIDUIDADE

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria,
nos termos da lei, os alunos sdo responsaveis pelo cumprimento do
dever de assiduidade e pontualidade.

Os pais e encarregados de educacdo dos alunos menores de
idade sdo responsaveis conjuntamente pelo cumprimento do dever
referido.

O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a
presenca na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar, requerendo uma atitude de empenho intelectual e
comportamental adequada ao processo de ensino e aprendizagem, de
acordo com a sua idade.

1- Faltas

a) A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de
frequéncia obrigatoria ou facultativa caso tenha havido lugar a inscrigéo.
A falta respeita, também, ao incumprimento da pontualidade ou a
comparéncia sem o material didatico ou equipamento necessarios, nos
termos estabelecidos no presente Estatuto.

b) Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas,
guantos os tempos de auséncia do aluno.

¢) Relativamente ao Ensino Secundario a auséncia aos tempos letivos
de 90 minutos e/ou 135 minutos corresponde uma falta registada no livro
de ponto.

2- Justificacao de faltas

A justificacao das faltas € apresentada por escrito pelos pais ou
encarregados de educacédo ou, quando o aluno for maior de idade, pelo
proprio, ao diretor de turma, com indicacdo do dia, da hora e da
atividade em que a falta ocorreu, referenciando-se 0s motivos
justificativos da mesma, na caderneta escolar, tratando-se de aluno do
ensino basico, ou em impresso proprio, tratando-se de aluno do ensino
secundario.



O diretor de turma pode solicitar aos pais ou encarregados de
educacao, ou ao aluno, quando maior, 0os comprovativos adicionais que
entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente,
gualquer entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o
correto apuramento dos factos.

A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo
0 motivo previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3.° dia util
subsequente a verificagcdo da mesma.

As faltas injustificadas s&o comunicadas aos pais ou
encarregados de educacgdo ou, quando maior de idade, ao aluno, pelo
diretor de turma, no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais
expedito.

3- Sdo consideradas faltas injustificadas:

a) quando ndo tenha sido apresentada justificagdo ou a justificacdo
tenha sido apresentada fora do prazo;

b) a justificacdo ndo tenha sido aceite e, neste caso, a ndo-aceitacédo da
justificacdo apresentada sera devidamente fundamentada;

c) as faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula,
ou de medidas disciplinares sancionatérias;

d) a ndo apresentacdo, sistemética, pelo aluno do material didatico
indispensavel a sua participagéo ativa no trabalho escolar, devera levar
o professor da turma a registar no livro de ponto uma falta de presenca;
e) considera-se, para efeitos do numero anterior, nao apresentacao
sisteméatica, sempre que o aluno ndo se faca acompanhar pelo material
didatico necessario a sua participacao ativa no trabalho escolar, por trés
vezes consecutivas;

f) sempre que o aluno ndo se faga acompanhar pelo material didatico
necessario a sua participacdo ativa no trabalho escolar, devera o
professor apontar no seu registo didrio e contactar o encarregado de
educacao.



4- Excesso grave de faltas (artigo 18°)*

As faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do numero
de tempos letivos semanais, por disciplina.

Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, os
pais e/ou encarregados de educacdo ou, quando maior de idade, o
aluno, sdo convocados, pelo meio mais expedito, pelo diretor de turma e
alertados para as consequéncias da violacdo do limite de faltas
injustificadas procurando encontrar uma solugdo que permita garantir o
cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

5- Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas
(artigo 199)*

1. A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas, constitui uma
violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno
faltoso ao cumprimento de medidas de recuperacéo e/

ou corretivas especificas, podendo ainda conduzir & aplicacdo de
medidas disciplinares sancionatdrias, nos termos do presente Estatuto.
2. A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no regulamento
interno da escola relativamente as atividades de apoio ou
complementares de inscricdo ou de frequéncia facultativa implica a
imediata excluséo do aluno das atividades em causa.

6- Medidas de recuperacao e de integracao (artigo 20°)*

1. Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da
modalidade de ensino frequentada, a violagcdo dos limites de faltas
previstos no artigo 18.° pode obrigar ao cumprimento de atividades, a
definir pela escola, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e
ou a integracdo escolar e comunitaria do aluno e pelas quais os alunos

e 0s seus encarregados de educagao sao corresponsaveis.

2. As atividades de recuperacdo de atrasos na aprendizagem, que
podem revestir forma oral, ocorrem apés a verificacdo do excesso de
faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de
cada ano letivo.



7- Incumprimento ou ineficacia das medidas (artigo 21°)*

1. O incumprimento das medidas previstas no nimero anterior e a sua
ineficacia ou impossibilidade de atuacdo determinam, tratando-se de
aluno menor, a comunicacao obrigatéria do facto a respetiva Comisséo
de Protecdo de Criancas e Jovens ou, na falta desta, ao Ministério
Publico junto do tribunal de familia e menores territorialmente
competente, de forma a procurar encontrar, com a colaboracdo da
escola e, sempre que possivel, com a autorizagcdo e
corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de educagcdo, uma
solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insercao
social e socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de
encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.
2. Quando a medida a que se refere o0 n°1, deste artigo, nao for possivel
ou o aluno for encaminhado para oferta formativa diferente da que
frequenta e o encaminhamento ocorra ap6s 31 de janeiro, 0 néo
cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou
a sua ineficacia por causa ndo imputavel a escola determinam ainda,
logo que definido pelo conselho de turma:
- a retencdo no ano de escolaridade em curso, no caso de
frequentarem o ensino basico;
- ou a exclusdo na disciplina ou disciplinas em que se verifique o
excesso de faltas, tratando-se de alunos do ensino secundario, sem
prejuizo da obrigacdo de frequéncia da escola até final do ano letivo e
até perfazerem os 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento para
0 novo percurso formativo, se ocorrer antes.

Responsabilidade dos pais ou encarregados de educacdo
(artigo 43°)*

1. Aos pais e/ou encarregados de educacdo incumbe uma especial
responsabilidade, inerente ao seu poder/dever de dirigirem a educacéo
dos seus filhos e educandos no interesse destes e de promoverem
ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

2. Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve
cada um dos pais e/ou encarregados de educacgéo, em especial:

a) acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) promover a articulacdo entre a educacdo na familia e o ensino na
escola;



¢) diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus
direitos e cumpra rigorosamente os deveres que lhe incumbem, nos
termos do presente Estatuto, procedendo com correcdo no seu
comportamento e empenho no processo de ensino;

d) contribuir para a criacdo e execucdo do projeto educativo e do
regulamento interno da escola e participar na vida da escola;

e) cooperar com os professores no desempenho da sua missao
pedagogica, em especial quando para tal forem solicitados, colaborando
no processo de ensino dos seus educandos;

f) reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da
sua profissé@o e incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito
para com os professores, o pessoal ndo docente e o0s colegas da escola,
contribuindo para a preservacdo da disciplina e harmonia da
comunidade educativa;

g) contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de
indole disciplinar instaurado ao seu educando, participando nos atos e
procedimentos para os quais for notificado e, sendo aplicada a este
medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria, diligenciar para
gue a mesma prossiga os objetivos de reforco da sua formacao civica,
do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integragao na
comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e
psicoldgica de todos os que participam na vida da escola;

i) integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das
demais responsabilidades desta, em especial informando-a e
informando-se sobre todas as matérias relevantes no processo
educativo dos seus educandos;

j) comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando
para tal for solicitado;

k) conhecer o presente Estatuto, bem como o regulamento interno
da escola e subscrever declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral,

I) indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo
seu educando;

m) manter constantemente atualizados o0s seus contactos: telefénico,
endereco postal e eletrénico, bem como os do seu educando, quando
diferentes, informando a escola em caso de alteragéo.



3. Os pais ou encarregados de educacdo sdo responsaveis pelos
deveres dos seus filhos e educandos, em especial quanto a assiduidade,
pontualidade e disciplina.

4. Para efeitos do disposto no presente Estatuto, considera-se
encarregado de educacdo quem tiver menores a residir consigo ou
confiado aos seus cuidados:

a) pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) por deciséo judicial;

c) pelo exercicio de fungcbes executivas na direcdo de instituicdes que
tenham menores, a qualquer titulo, a sua responsabilidade;

d) por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente
comprovada, por parte de qualquer das entidades referidas nas alineas
anteriores.

5. Em caso de divorcio ou de separacdo e, na falta de acordo dos
progenitores, o encarregado de educagéo sera o progenitor com quem o
menor fique a residir.

6. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos
progenitores, deveréo estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por
decis@o judicial, sobre o exercicio das fungbes de encarregado de
educacao.

7. O encarregado de educacdo pode ainda ser o pai ou a mae que, por
acordo expresso ou presumido entre ambos, é indicado para exercer
essas fungbes, presumindo-se ainda, até qualquer indicacdo em
contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso
escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.

Incumprimento dos deveres por parte dos pais ou
encarregados de educacao (artigo 44°)*

1. O incumprimento pelos pais e/ou encarregados de educacao,
relativamente aos seus filhos ou educandos menores ou né&o
emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de forma
consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagdo nos termos
da lei e do presente Estatuto.

2. Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos
pais ou encarregados de educacéo:

a) o incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e
pontualidade pelos filhos e/ou educandos, bem como a auséncia de



justificacéo para tal incumprimento, nos termos dos n.°s 2 a 5 do artigo
16.°;

b) a ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e ou
educandos atinjam metade do limite de faltas injustificadas, nos termos
do n.° 3 do artigo 18.°, ou a sua nao comparéncia ou ndo pronuncia, nos
casos em que a sua audicdo € obrigatéria, no ambito de procedimento
disciplinar instaurado ao seu filho ou educando, nos termos previstos
nos artigos 30.° e 31.9

¢) a ndo realizacéo, pelos seus filhos e/ou educandos, das medidas de
recuperacao definidas pela escola nos termos do presente Estatuto, das
atividades de integracdo na escola e na comunidade, decorrentes da
aplicacdo de medidas disciplinares corretivas e/ou sancionatérias, bem
como a ndo comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas por
técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de
educacao, dos deveres a que se refere 0 numero anterior, determina a
obrigacao, por parte da escola, de comunicacao do facto a competente
Comissédo de Protecao de Criangas e Jovens ou ao Ministério Publico,
nos termos previstos no presente Estatuto.

Contraordenacdes (artigo 45°)*

1. A manuten¢éo da situagdo de incumprimento consciente e reiterado
por parte dos pais ou encarregado de educacdo de alunos menores de
idade dos deveres a que se refere 0 n.° 2 do artigo anterior, aliado a
recusa, a nao comparéncia ou a ineficacia das acbes de capacitacao
parental determinadas e oferecidas nos termos do referido artigo,
constitui contraordenagéo.

2. As contraordenacdes previstas no n.° 1 sdo punidas com coima de
valor igual ao valor maximo estabelecido para os alunos do escaléo B do
ano ou ciclo de escolaridade frequentado pelo educando em causa, ha
regulamentacdo que define os apoios no ambito da acao social escolar
para aquisicdo de manuais escolares.

* 0s artigos mencionados dizem respeito a Lei n°® 51/2012-Estatuto do Aluno e
Etica Escolar.



ATENCAO!

Comportamento

1. O aluno sera acompanhado, por um assistente operacional, ao
Gabinete de Apoio ao Aluno (GAA) quando lhe seja ordenada a saida da
sala de aula, por motivo de comportamento incorreto.

a) O professor presente no GAA devera contactar o encarregado de
educacao no momento, informando-o do sucedido.

b) Aos alunos nesta situacdo serd marcada falta de presenca e
comunicada, por escrito, pelo diretor de turma, ao encarregado de
educacéao.

2. A ocorréncia de comportamentos incorretos fora do espago da sala de
aula também podera ser alvo de san¢des disciplinares.

3. Quando o aluno regista trés participacdes disciplinares sera sujeito a
realizacao de tarefas e atividades de integracdo na escola.

4. Estas ocorréncias serao transmitidas obrigatoriamente ao diretor de
turma do aluno.

Medidas a adotar para um ambiente disciplinado

1. Ser pontual na entrada e saida da sala de aula.

2. As portas do bloco fecham 5 minutos apés a hora de entrada (10
minutos apés o primeiro tempo).

3. Os alunos devem entrar e sair de forma ordeira da sala de aula e do
pavilhao.

a) Os alunos devem aguardar pelo professor no exterior do pavilhéo.
b) O professor autoriza e supervisiona as entradas e saidas da turma.

c) As turmas do 2° Ciclo devem entrar e sair em fila.



4. Os alunos ndo devem dar faltas interpoladas. Quando isso acontecer,
um assistente operacional verifica se o aluno esta no recinto escolar e
encaminha-o para a sala de aula.

Medidas disciplinares

A violagéo pelo aluno de algum dos deveres previstos no estatuto
do aluno e/ou no regulamento interno do Agrupamento, de forma
reiterada e/lou em termos que se revelem perturbadores do
funcionamento normal das atividades da escola ou das relacGes no
ambito da comunidade educativa, constitui infracdo disciplinar passivel
da aplicacéo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria.

As medidas disciplinares serdo aplicadas em coeréncia com as
necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacao
e formacdo, no ambito, tanto quanto possivel, do desenvolvimento do
plano de trabalho da turma e do Projeto Educativo.

Gabinete de Apoio ao Aluno (GAA)

Criado em 2007/2008, funciona na sala 2 do pavilhdo A, estando
sempre presente um professor, das 09.05h as 15.25h.

Este espaco destina-se a:

- Aconselhamento ao aluno.

O Regulamento Interno completo encontra-se na Biblioteca Escolar, na Direcdo, nos

Servicos de Administragdo Escolar e na pagina do Agrupamento (vide capa) para

consulta da Comunidade Educativa.




Calendario escolar

1° Periodo: 13/09/2017 a 15/12/2017

2° Periodo: 03/01/2018 a 23/03/2018

3° Periodo: 09/04/2018 a 06/06/2018 (para 9°,11°,e 12° anos)
15/06/2018 (para 5°,6°,7°,8° e 10° anos)

Interrupcéo do Natal: de 18/12/2017 a 02/01/2018
Interrupcéo do Carnaval: de 12/02/2018 a 14/02/2018
Interrupcéo da Pascoa: de 26/03/2018 a 06/04/2018
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“A educacao é um processo social, € desenvolvimento.
Ndo é a preparagdo para a vida, é a propria vida.”

John Dewey (Fildsofo e pedagogo)



“O sucesso é a soma de pequenos esforcos repetidos dia apos dia.”

Notas:
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