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-- Ao abrigo do ponto 1 do artigo 17° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, alterado
pelo Dec. Lei n® 137/2012, de 2 de julho estiveram presentes os representantes do
Conselho Geral, para uma reunido no dia vinte e seis do més de margo de dois mil e vinte
e um (6%feira), as 19:00 horas, através da plataforma Zoom, com a seguinte ordem de

trabalhos: ------------- s

-- Ponto um. INformagGes; ==-=-======s=s=msmmme oo oo e e eeeeee

-- Ponto dois: Analise dos resultados e consecucdo do PAA 1° periodo; --------------------
-- Ponto trés: Andlise e apreciacdo do projeto de orcamento para o ano civil de 2021; ---

-- Ponto quatro: OULros assUNtos: --===-============m=mommm oo o
-- Ponto quatro. um: Selo de qualidade EQAVET; ------------==mmmmmmmm oo

-- Ponto quatro. dois: Parecer sobre o Plano de Inovagao; --------=-=-==========mmmmmmmmemaee

-- Ponto quatro. trés: Apreciacao sobre o desenvolvimento do ensino a distancia. ---------
-- O Presidente deu inicio a reunido, passando a palavra ao Diretor do AEC que prestou

a todos os presentes as seguintes informagdes: ----------========nmrmunu-

- referiu as dificuldades sentidas no Agrupamento de Escolas da Chamusca durante o més
de janeiro, devido ao desenrolar dos acontecimentos no ambito da pandemia; -------------
- salientou a necessidade de criacdo de duas bolsas de acolhimento de alunos por diversas

razdes, durante o atual confinamento derivado da pandemia; GCEEEEE PR

- referiu o regresso as atividades presenciais, no dia 15 de marco, dos alunos das turmas

do ensino pré-escolar € do 1° CiClO; -----=-=mmmmmrm o
- estd em curso o processo de testagem de todo o pessoal do Agrupamento e esta ainda
previsto, para este fim de semana, o inicio de processo de vacinacao de todo o pessoal do

Agrupamento; ------------ mmmmmeemmmmeeeaees mmemmmemeemmemmeemeeeneee

- adiantou, também, que esta previsto para o dia 5 de abril o regresso as aulas presenciais

d0S 29 € 30 CICIOS; ~===m=mmmmm oo

- informou ainda sobre a rececdo de equipamentos informaticos (computadores)
destinados a todo o agrupamento, salientando que, neste momento, ja recebemos 90
(noventa) computadores para o primeiro ciclo, 131 (cento e trinta e um) para o segundo e
terceiro ciclo e, 68 (sessenta e oito) para docentes. Referiu ainda, que a preparacdo deste
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material vai ser uma tarefa dificil, que tem vindo a ser desenvolvida pelo docente Jodo
Cabral, do curso de Multimédia e alguns alunos da turma; -------=-=============mmmcmmmmeuv
- esclareceu que foram oferecidos dois computadores aos alunos do curso profissional de
Multimédia, um pela Associacdo de Bombeiros da Chamusca e outro através de uma

parceria entre a empresa Gabicrel e Jodo das Neves, lda.; ----------- e EEE R

- informou também que a Camara Municipal da Chamusca produziu diversos calendarios

de mesa com base no design de alunos do curso de Multimédia, calendérios esses que

foram oferecidos e ou vendidos a diversas entidades e pess0as; ------------=-==-=======-=---
- a proposta de rede, em reunido da comunidade Intermunicipal, foi de meia turma de

Curso de Técnico de Multimédia e meia turma do curso de Técnico de Técnico de

Juventude. Esta é uma proposta da autarquia; e
- prestou informagdo com algum detalhe sobre o “PADDE”, Plano de Acdo para o
Desenvolvimento Digital das Escolas, assim como dos docentes nomeados para
formagdo, a saber: Fernando Miranda, Cecilia Mira, Marilia Abana, Antdnio Gouveia e
Fernando Mateus, que serd ministrada pelo Centro de Formagao A23. -----------=---mmnm---
-- De seguida, o Presidente da reunido deu a palavra ao Presidente da Camara que prestou
as seguintes INFOrMagBES: -=----=-==mmmm s o o e e e e
- Referiu que tém sido realizadas varias agdes de desinfecdo de espagos escolares com
recurso a equipamentos adequados a desinfecdo. Na sequéncia desta tematica, salientou
também que apesar dos atuais nimeros muito baixos de casos de infecdo de Covid-19 no
concelho da Chamusca, espera-se um aumento do nimero de casos apos a Pascoa. -------
- Informou que estd em curso o processo de requalificacdo da Escola Sede do
Agrupamento com um or¢amento que ultrapassa ja os 4 milhdes de euros, cabendo ao
municipio da Chamusca suportar um montante que ronda os 3 mildes de euros, mas que

apesar dos nimeros é considerada uma prioridade para a autarquia.

-- De seguida, o Presidente da reunido deu a palavra a Vice-Presidente da autarquia que

Feferiu 0 SEQUINTE: ==m-mmmmmmmmem e e o oo oo oo

- Justificou com diversos argumentos a sua proposta para a criagdo de um curso
profissional de Técnico de Juventude, justificando esta proposta com diversos
argumentos e, aprova a continuidade de um curso de Multimédia na Escola Sede, ainda
mais se justifica agora dada a experiéncia com os calendarios de mesa na producao de

contetidos em colaboragdo com a Camara. -------============m=mmmmmmmmmemo oo

-- No seguimento deste tema, o Diretor do Agrupamento referiu que este curso de

“Técnico de Juventude” tem um grau de relevancia de 7 que de acordo com 0s critérios
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Ihe confere um grau de relevancia elevado, dando assim a entender a sua concordancia
com a proposta da Vice-Presidente da Camara. ---------=-==-======mmmmmmmm oo
-- O Presidente da Associacdo de Pais referiu a aguarda pela sessdo dia dez de abril e
posteriormente procedera a entrega dos certificados da Escola Amiga das Criancas. ------
-- O Presidente da reunido informou que a “Transi¢cdo Digital” tem um instrumento de
avaliagdo denominado “Selfie” que tem por objetivo ndo so, ir monitorizando as
melhorias implementadas, como também detetar aspetos a melhorar. --------=-=-=-==-=-=---
-- No que refere ao segundo ponto da ordem de trabalhos, “Relatério de Concretizagao
do Plano Anual de Atividades”, 0 Presidente da reunido deu a palavra ao Diretor do
Agrupamento que partilhou o seu ecrd, no qual estava presente o documento com o titulo
acima referido e do qual apresentou diversos quadros verbalizando em tom de andlise,

VArias CONSIAEraCO@S. ==---=nmmmmmmmmmm oo

-- No que ao terceiro ponto diz respeito, o Presidente da reunido deu novamente a
palavra ao Diretor do Agrupamento que, de novo, partilhou o seu ecrd, no qual se podia
observar o documento intitulado “Ata 3/2021 Conselho Administrativo Extraordinario”.
-- O Diretor foi dissecando, detalhadamente, todas as rubricas constantes do documento.
-- No seguimento tematico das rubricas orcamentais, o Presidente da Camara prestou
alguns esclarecimentos no que respeita as responsabilidades assumidas pela autarquia
referente ao “Projeto de Orcamento”, de onde se destaca a intengdo do municipio de
equipar com desfibrilhadores diversos espacos publicos, incluindo a devida formacéo de
pessoal para operar estes equipamentos em caso de necessidade. As intervencdes ja
efetuadas na escola, removendo o amianto dos telheiros, a reparagéo das platibandas. --
Todas as intervencdes ja ultrapassaram os 60000 euros, mas a autarquia vai realizando as
intervencdes que sdo da sua responsabilidade, mantendo a boa relacéo institucional que

se tem Verificado. --------mmmmm o o

-- O diretor Fernando Miranda referiu que a transicdo de competéncias tem sido pacifica,
no entanto, algumas das intervencdes poderiam ter sido realizadas de outra forma. A
escola tem funcionérios municipais j& h& cerca de um més, a realizar intervengdes de
requalificagdo no espacgo exterior e, este estd agora muito melhorado. Salientou que até

ao momento, a boa relagdo com a autarquia é reconhecida. --------=---==-=-==m=emmmmmemmmue

-- No ponto quatro da Ordem de Trabalhos referente a “Outros assuntos”, 0
Presidente da reunido passou a descrever com alguma brevidade o processo de
candidatura do AEC a atribuicdo do selo EQAVET. Referiu que, apesar das dificuldades

de todo o processo, foi atribuida a escola o selo EQAVET pelo m&ximo periodo de tempo
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possivel (3 anos). Partilhou ainda o seu ecra onde era visivel o relatério preliminar que
justificava adequadamente a atribuicdo do selo. Prestou ainda agradecimento publico a
Professora Fatima Silva pelo empenho, dedicacdo e profissionalismo, como coordenadora
da equipa de preparacdo da candidatura ao selo de qualidade EQAVET. -------------------
-- No seguimento deste tema, a Vice-Presidente da Camara deu os parabéns a Escola pelo
sucesso da candidatura na obtencéo deste importante selo de qualidade por trés anos. ----
-- No que diz respeito ao plano de inovacdo apresentado pela dire¢do, o diretor do

agrupamento apresentou o documento e referiu que este se enquadra nos seguintes

NOrMativos: --------=-====-=mmmmmmmmmmmm oo e e
- O Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, que confere autonomia curricular as escolas,
fundamentalmente para gerir de forma flexivel as matrizes curriculares dos ensinos basico
e secundario, até 25 %, considerando as op¢6es curriculares de cada escola e a Portaria
n. 181/2019, de 11 de junho que define os termos e as condi¢cdes em que as escolas, no
ambito da autonomia e flexibilidade curricular, podem implementar uma gestéo superior

a 25 % das matrizes curriculares-base das ofertas educativas e formativas dos ensinos

DASICO € SECUNUANIO. === mmmm e oo oo e
-- Para além destes, também os documentos que enquadram as aprendizagens essenciais
e o perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria. O plano agora apresentado, surge
também no seguimento do que foi apresentado no ano anterior. No final, concluiu que a
principal preocupacdo é melhorar o processo ensino/aprendizagem e a formacao
profissional dos AOCENTES. -==-==mmmmmmm s e oo oo
-- A vice-presidente da autarquia referiu, relativamente ao Plano de Inovagédo, que
gostaria de apresentar contributos que considera importantes para sua melhoria.
Identificou uma incorre¢ao no que diz respeito aos Laic’s e ao EMIC e salientou que o
plano nédo faz referéncia a todo o investimento que ja foi realizado na escola, sugerindo
que esse investimento deve ser capitalizado, os espacos de exceléncia devem ser mais
utilizados para fomentarem as praticas inovadoras. Salientou ainda que, a autarquia
realizou um enorme investimento durante a pandemia para apoio ao E@D e questionou
qual seré a utilizacdo desse material informatico no futuro. Concluiu, dizendo que parece
haver um corte com todo o trabalho realizado no 1° ciclo, quando os alunos transitam para

0 2°ciclo. ---------------- -

-- De seguida, o diretor Fernando Miranda referiu que se refletiu sobre a oportunidade
correndo o risco de ndo ser aprovado, avancamos tendo por base a melhoria do plano

anterior, alterando algumas das suas fragilidades e considera que esta implicito a
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utilizacdo que o centro escolar permite. Considera ainda, que as sugestdes apresentadas

pela autarquia se justificam mais num novo projeto educativo. ------------==-=--=-----=m-m—-

-- Ap0s todas as consideracdes apresentadas, realizou-se a votacdo, tendo o Plano de
Inovacao sido aprovado por maioria, com 0s votos contra dos dois representantes da
Autarquia (presidente e vice-presidente), tendo votado favoravelmente os representantes
dos docentes, dos ndo docentes, dos alunos, dos pais e encarregados de educagéo e do
representante do Chamusca Basket Club. -------=-==-mmmmm s

-- Relativamente a avaliacdo do E@D, que esta em implementacdo o diretor Fernando
Miranda referiu que através do didlogo realizado com os vérios docentes, se consegue
aferir que se verifica uma elevada satisfacdo. Os procedimentos implementados pela
direcdo permitiram uma forma de relacionamento mais constante e facilitador na
transmisséo das informacdes entre docentes e discentes. Assim sendo, a opinido geral é
que decorreu muito melhor do que a situacdo que se verificou no final do ano anterior. --
-- O representante dos alunos Jodo Matias referiu que foi muito benéfica a utilizacéo do
Classroom. No entanto, este processo de E@D envolve procedimentos que ndo permitem
a aquisicdo de conhecimentos na sua totalidade, porém reconhece as alteracdes positivas.
Referiu, ainda, que alguns fatores de distracdo continuam a dificultar o processo
ensino/aprendizagem, o facto de se estar no quarto ndo favorece a concentragao e existem
mais possibilidade de perturba¢do do ProCess0. =----=--=-==mmmmmmmm oo
-- Concluiu que o ensino presencial é aguardado com alguma ansiedade, pois estas duas

ultimas semanas foram muito dificeis. =----=-==-=-===mmm e s

-- A docente Fernanda Cruz referiu que se constata por parte dos alunos uma ansiedade

durante o processo, assim como se conseguem identificar varios focos de distracdo e

dificuldade na progressao das atividades. ------=-======mmmmm e
-- Foi ainda referido que estas atividades em situacdo de E@D provocam um enorme
desgaste psicoldgico, pelo que se aguarda com enorme expetativa o regresso ao ensino

presencial. ---------------- e

-- Por fim, para concluir, o presidente da reunido referiu que se estad a caminhar para o
final do mandato desta direcéo, situacdo que exige a abertura de um processo concursal
para um novo elenco diretivo. De acordo com as indicacOes referidas na legislagdo que
enquadra esse procedimento, 0 processo serd iniciado durante o més de maio. -------------
-- E nada mais havendo a tratar, foi lida e aprovada a presente ata e deu-se por terminada

@ TBUNIAD. === mmmmm oo oo s
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